
Správa o zákazke 
v súlade so znením § 21 ods. 2 zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov 
 

a) Identifikácia obstarávateľa: 
Obstarávateľ podľa § 6 ods. 1 písm. d) zákona č. 25/2006 o verejnom obstarávaní  

 
Názov obstarávateľa: Centrum vzdelávania Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 
Adresa obstarávateľa:  Heydukova 12-14, 811 08 Bratislava 
Internetová stránka:  www.cvmpsvr.sk  

 
Predmet zákazky: 
Zber údajov v rámci NP Inštitút rodovej rovnosti 
 
Predpokladaná hodnota zákazky: 
108 800,- EUR bez DPH. 

 
b) Použitý postup zadávania zákazky: 

Podlimitná zákazka, verejná súťaž 
 
c) Dátum uverejnenia oznámenia vo Vestníku verejného obstarávania: 

Vestník č. 213/2013 - 31.10.2013 pod zn. 18011 - WYS 
 
d) Identifikácia vybratých záujemcov a odôvodnenie ich výberu: 

Neuplatňuje sa. 
 

e) Identifikácia vylúčených uchádzačov alebo záujemcov a odôvodnenie ich vylúčenia: 
Neuplatňuje sa 

 
f) Odôvodnenie vylúčenia mimoriadne nízkych ponúk: 

Neuplatňuje sa 
 
g) Identifikácia úspešného uchádzača a odôvodnenie výberu jeho ponuky, podiel zákazky alebo rámcovej 

dohody, ktorý úspešný uchádzač má v úmysle zadať tretím osobám, ak je známy: 
Neuplatňuje sa 

 
h) Odôvodnenie použitia rokovacieho konania alebo súťažného dialógu: 

Neuplatňuje sa. 
 
i) Odôvodnenie prekročenia lehoty podľa § 108j ods. 1 písm. h) a l) a prekročenia podielu podľa § 108j ods. 

1 písm. k): 
Neuplatňuje sa. 

 
j) Odôvodnenie prekročenia lehoty podľa § 108h ods. 2: 

Neuplatňuje sa. 
 
k) Dôvody zrušenia použitého postupu zadávania zákazky: 
Zrušenie verejnej súťaže nariadil Úrad pre verejné obstarávanie rozhodnutím č. 14025-6000/2013-ON/337            
zo dňa 20.01.2014. 
 
 
V Bratislave, 14.02.2014 
 
                                                                     ................................................... 

                                                                      Ing. Martin Ružička 
                                                                         riaditeľ 


